Guatemala, 28 de junio del 2019
Informe Mensual

Licenciada

Gladys Elizabeth Palala Galvez

Viceministra del Patrimonio Cultural y Natural
Su Despacho

Estimada Licenciada Palala:

De la manera mas atenta me dirijo a usted con el propésito de presentarle mi Informe
Mensual conforme a lo estipulado en el Contrato Administrativo por Servicios
Profesionales Numero 4228-2019, aprobado mediante el acuerdo ministerial
Numero 430-2019 correspondiente al mes de junio del-afio 2019y para el cobro
de mis honorarios estoy presentando la factura serie By correlativo No. 00007

Actividades Realizadas:

e Brindar asesoria en el desarrollo y aplicacion de normas en materia
presupuestaria relacionados al grupo de gasto 0.

e Asesorar en el desarrollo de lineamientos para la evaluacion, control y
desarrollo de mejoras a los procesos de ejecucion presupuestaria de las
néminas.

e Brindar asesoria en las programaciones y reprogramaciones en la asignacion
de recursos financieros para el grupo de gasto 0.

e Asesoraren la integracion de la proyeccion de gasto de nomina cuatrimestral
como mensualmente.

o Asesorar en el desarrollo de la ejecucion presupuestaria a Delegacion de
Recursos Humanos de la Direccién General de Patrimonio Cultural y Natural.

e Asesorar en la elaboracion de matrices de control presupuestario a la
Delegacion de Recursos Humano de la Direccion General de Patrimonio
Cultural y Natural.

e Asesorar en la solicitud de avales presupuestarios y financieros para el pago
de planillas y nominas de personal contratado en los diferentes reglones
presupuestarios (011, 021, 031 y 029);



Asesorar en la correcta elaboracién de oficios para modificaciones
presupuestarias del grupo “0”, dirigidos a los diferentes centros de costo de
la Direccion General del Patrimonio Cultural y Natural;

Asesorar a la Delegacion de Recursos Humanos para la correcta ejecucion
de los grupos de gasto 000, 400 y 900.

Asesorar en el proceso de elaboracion y modificaciones del Plan Anual de
Compras relacionado con los insumos necesarios y el Plan Operativo Anual,
de la Delegacion de Recursos Humanos de la Direccion de Patrimonio
Natural y Cultural

Asesorar en la elaboracion de documentos oficiales solicitados por las
diferentes instituciones que lo soliciten (Contraloria General de Cuentas.
Procuraduria General de la Nacion, Oficina Nacional de Servicio Civil etc.)
relacionado en el area financiera de la Delegacion de Recursos Humanos.

Otras relacionadas a los servicios que presta.

Resultados Obtenidos:

Realizacién de reprogramacion de cuota financiera de la cuota sobrante del
mes de junio para realizar el pago de prestaciones del grupo de gasto 400
“Transferencias Corrientes”, del personal que labord en la Direccion de
Patrimonio Cultural y Natural.

Elaboracién de matrices financieras para determinar economias en cada uno
de los renglones de contratacién, las cuales son necesarias para cubrir los
pagos de nuevas contrataciones y pago de bonos pendientes de pago.

Elaboracion de estudio financiero para solicitud de cuota de los diferentes
renglones de contratacion, y de esta manera contar con los recursos
necesarios para realizar el pago de las diferentes nominas para el mes de
julio.

Elaboracion de estudio financiero por centro de costo para presentar ante la
maxima autoridad el déficit financiero con el que se cuenta para cubrir el pago
del bono complemento.



e Verificacion de avales financieros de los renglones 011 “Personal
Permanente”, 021 “Personal Supernumerario”, 029 “personal temporal”’ y 031
“Jornales”, para determinar que cuenten con la disponibilidad financiera y de
presupuesto para la realizacion del pago del mes de junio.

Sin otro particular y agradeciéndole sus buenos oficios, me suscribo muy
atentamente,




